Публичный доклад директора МБОУ «СОШ с. Б. Букор»
Накануне  учебного года каждый педагогический коллектив анализирует свою  работу за прошедший учебный год и по традиции подводит итоги на сентябрьских педсоветах. Подвергается анализу  и учебная деятельность, и воспитательная работа. Но также становится доброй традицией «обнародование» информации о деятельности школы, о достигнутых ею   результатах образования, планах и перспективах развития в виде публичного доклада.     
    
Содержание  доклада  мы  адресуем, прежде  всего, родителям, чьи дети обучаются в школе  или   скоро пойдут    учиться. Прочитав его, они смогут ознакомиться  с  укладом  и традициями нашей школы, условиями обучения  и воспитания, реализуемыми образовательными  программами.

          Информация о результатах, основных проблемах функционирования и перспективах развития  школы  адресована  также нашему учредителю, местной общественности, органам местного самоуправления. 

         Обеспечивая  информационную открытость нашего образовательного  учреждения посредством публичного доклада, мы надеемся на увеличение числа  социальных партнеров, повышения   эффективности их  взаимодействия с образовательным учреждением.
                                            Общая характеристика школы

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа с. Большой Букор» функционирует на основе Устава  школы, принятого общим собранием коллектива школы 20.08.2007 года, лицензии на образовательную деятельность.
Количество учащихся по ступеням:
	ступени
	2007/2008 учебный год
	2008/2009 учебный год
	2009/2010 учебный год
	2010/2011

Учебный год
	2011/2012

Учебный год

	1-4 классы
	51
	48
	46
	43
	54

	5-9 классы
	74
	67
	63
	59
	62

	10-11 классы
	14
	14
	16
	5
	-

	Итого
	139
	129
	124
	109
	116


Среднее наполняемость  учащихся в классах на 01 сентября 2011 года – 19,3
  в 1-4 классах – 18,0,         5-9 классах – 20,6         10-11 классах – 0

Штатное расписание школы было с 1 сентября: администрация  в составе - директор- 1 ст., заместитель директора по УВР – 0,5 ст.
С октября 2008 года общее руководство школой осуществляет Управляющий Совет школы. Общее число членов управляющего Совета - 11 человек. В состав Управляющего Совета входят представители  обучающихся, родителей, педагогических работников школы, директор школы (по должности), представитель учредителя.

Особенности образовательного процесса.

Согласно профессиональному выбору учителей начальная школа перешла на работу по учебному комплекту «Школа XXI века» под редакцией Н. Ф. Виноградовой.
1 класс под руководством учителя начальных классов Мещеряковой Н. И. учились по новым образовательным стандартам. Наталией Ивановной была разработана образовательная программа.  Целью реализации этой программы является обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником начальной школы целевых установок, знаний, умений, навыков, и компетенций, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями ребенка, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья. С программой из 20 человек не справились 2 ученика, которые оставлены на повторный год обучения. Класс работал по программе «Перспективная начальная школа».
Программа по русскому языку значительно расширяет объем знаний, умений, и навыков, предусматривает постепенное усложнение лингвистических понятий курса с учетом возрастных особенностей детей. Начинают вводится такие элементы методики, как сопутствующее повторение, опережающие обучение, систематизация полученных знаний.
Программа по чтению предполагает следующее: формирование навыков осознанного восприятия художественного текста, постоянное совершенствование техники чтения, обучение выразительному чтению, развитие творческих способностей уч-ся.
Программа по математике ставит перед учителем такие задачи: максимальное развитие логического мышления школьников, усиление практической направленности в преподавании предмета, формирование осознанных, прочных навыков вычислений, формирование умений и навыков решения задач и управлений.
В соответствии с основными принципами дидактики адаптированы на повышенный уровень обучения программы по другим предметам начальной школы: изобразительному искусству, музыке, трудовому обучению, физической культуре.
Содержание основного общего образования ориентировано на продолжение деятельности по формированию познавательной, коммуникативной, нравственной, эстетической, трудовой и физической культуры учащихся.
Русский язык как учебная дисциплина на данной ступени лингвистическое мышление, обеспечивает практическую грамотность, формирует навыки письменной монологической речи. Преподавание ведется по традиционным программам и учебникам под редакцией М. Т. Баранова, Т. А. Ладыженской, Н.М.Шанского.
Программа по литературе этого этапа обучения предусматривает не только фактическое расширение литературного материала, но и более детальное проникновение в текст, в идейно-художественное содержание традиционно изучаемых произведений. Большое внимание уделяется изучению литературоведческих понятий и терминов. Преподавание ведется по традиционным программам и учебникам под редакцией А. Г. Кутузова, В. Я. Коровина.
Цели обучения математике определяются только данной дисциплины в развитии общества в целом и в формировании личности каждого отдельного человека. Приоритетным направлением по-прежнему остается практическая направленность в преподавании предмета. В настоящее время в школе осуществляется преподавание предмета в 7-9 классах по комплексу под редакцией Мордковича (алгебра) и Атанасяна (геометрия).
Программа курса физики в 8, 9 классах адаптирована с учетом работы школы в условиях уровневых классов. Традиционно особое внимание уделяется прикладной направленности преподавания. На данном этапе происходит ознакомление с более широким кругом технологических приложений, ведущее место в образовательном процессе занимает решение задач повышенной сложности, выполнение творческих и учебно-поисковых заданий, в основе которых лежит самостоятельное применение полученных знаний.
Базовый компонент химического образования обязателен для учащихся всех уровней. На этой ступени изучаются проблемы химической эволюции вещества, экологические проблемы, рассматриваются вопросы связи химии с другими предметами естественного цикла. Значительное место отводится темам, где речь идет о применении веществ и материалов в быту. Преподавание ведется по традиционным программам и учебникам под редакцией Л.С.Гузея.
Базовое биологическое образование обеспечивает высокую биологическую и, прежде всего экологическую грамотность. Программа по предмету предусматривает не только изучение вопросов теории, но и прикладных основ общей биологии. Преподавание ведется по следующим учебникам: В. В. Пасечник, В. В. Латюшин, Д. В. Колесов, А. А. Каменский.

«Физическая география» объединяет, расширяет и систематизирует знания уч-ся о взаимоотношениях человека и природы, полученные при изучении курса начального звена «Ознакомление с окружающим миром» В «Географии материков и океанов» идет перераспределение учебного материала между природными и социальным блоками в пользу последнего. В курсе «География России» кроме традиционного варианта программы, предусмотрен альтернативный интегрированный курс «География с геологией».
Цель курса «История России» - формирование у учащихся целостного представления об историческом пути страны и судьбы народов, ее населяющих, об основных этапах отечественной истории. Некоторой особенностью действующих программ по предмету является обращение к вопросам истории быта, Православной церкви, российской ментальности. Преподавание ведется по программам и учебникам под редакцией  А. А. Преображенского, А. Я. Юдовской, А. А. Данилова.
Курс обществознания на данной образовательной ступени интегрирует социологические, экономические, политические, правовые, этические, социально-психологические знания в целостную, педагогически обоснованную систему.

Обучение английскому языку ведется со2 по 11 класс.


Педагогическое сопровождение учащихся ведется ПК (педагогическая комиссия), которая имеет в своем составе социального педагога и возглавляет её заместитель директора по УВР. К сожалению, школа не имеет возможности иметь в штате психолога и логопеда, хотя необходимость в них велика. На  протяжении года объектами психологического сопровождения являлись учащиеся, испытывающие трудности в обучении, учащиеся, отнесенные к категории «группа риска». В  группе в 1-х, 5-х, классах, работа велась по следующим видам деятельности: психодиагностика, коррекционная и развивающая работа, консультирование.

Мы определяем мониторинг как процесс непрерывного научного обоснования диагностико-прогностического слежения за состоянием и развитием педагогического процесса в целях оптимального выбора образовательных целей, задач и средств их решения. Целью внутришкольного мониторинга   является информационно-аналитическое обеспечение принятия управленческих решений, направленных на согласование позиций в ситуации возникновения дисгармонии отношений участников учебно-образовательного процесса. 

Максимальное делегирование функций получения, обработки и анализа информации нижестоящим системам и привлечение участников воспи​тательного процесса к информационно-аналитической деятельности яв​ляется основным механизмом, обеспечивающим эффективную диагности​ческую и плановую деятельность. При этом управление самодиагностикой осуществляется как процесс по предотвращению отклонений от намеченных целей в деятельности субъектов диагностики. 

Система внутришкольного мониторинга
 
	№
	Показатели
	Технология
	Ответственные
	Сроки

	I
	Педагогический  мониторинг

	1.
	Совершенствование  форм   и  методов  организации  урока
	Проведение  предметных недель, декады  открытых  уроков,  накопление  и  обобщение  передового  опыта,  организация  самообразования учителей  в  МО 
	МС
	ежегодно

	2.
	Диагностика «Изучение  трудностей  и  лучшего  опыта  в  работе  учителей»


	Анкетирование;  
анализ  динамики  профессионального  роста  педагогов.
	Зам.  директора  по  УВР
	ежегодно

	3.
	Повышение  квалификации  учителей
	                              организация  и  контроль  курсовой  системы  повышения  квалификации  в  различных  учебных  заведениях;  аттестация  учителей  на  более  высокую  квалифика-ционную  категорию
	Зам.  директора  по  УВР,  аттестационная  комиссия
	ежегодно

	II
	Обеспечение  учебного  процесса

	1.
	Оценка  уровня  обеспеченности  учащихся  учебниками,  учебно – методическими  пособиями,  ТСО,   оборудованием
	Анализ  имеющихся  и  поступивших пособий и оборудования
	Зам.  директора  по  УВР,  библиотекарь
	сентябрь

	2.
	Оценка календарно – тематического  планирования  учебных  программ
	Собеседование  с  учителями
	Зам.  директора  по  УВР
	сентябрь

	3.
	Оценка  работы  учебных  кабинетов
	Оформление  стендов,  накопление  дидакти-ческого  материала
	Администрация
	2 раза  в  год

	4.
	Выполнение  Устава  школы, единых  требований
	Контроль  посещаемости, ведения  внутришкольной  документации,  соблю-дение  норм  поведения
	Администрация
	В течение года

(по плану)

	III
	Мониторинг  качества  обучения

	1.
	Отслеживание  уровня  обученности  учащихся  
	Посещение  уроков,  стартовый  контроль, полугодовой  контроль, годовой  контроль,
сравнительный  анализ
	Администрация
	В течение года

(по плану)

	2.
	Качество  знаний  учащихся
	Диагностика  одаренных  детей,  предметные  олимпиады;  конкурсы;    выпускные  экзамены.
	Администрация
	В течение года

(по плану)

	3.
	Общая  и  качественная  успеваемость
	Сравнительный  анализ  итогов  года  и  промежуточных  аттестаций : 
- по  предметам;
- по  классам;
- по  ступеням  обучения;
- по  школе  с  резуль-татами  прошлых  лет.
Отчеты  учителей – предметников  классных  руководителей  по  итогам четверти  и  года.
	Администрация
 
 
 
 
 
 
 
 
Администрация
	В течение года
 
 
 
 
 
По  итогам 
аттестационных
периодов

	4.
	Степень  готовности  учащихся  
1 – го  класса  к  обучению  в  школе 
	Адаптационные  занятия,  исследования  степени  подготовки  
	Зам.  директора  по  УВР,
логопед
	I
четверть

	5.
	Степень  готовности  выпускников начальной и основной школы к  продолжению  образования
	Срезы  знаний  по  предметам;
анкетирование,
тестирование, 
собеседование
	Зам.  директора  по  УВР,
руководители МО,
психолог
	IV
четверть

	6.
	Степень  готовности  выпускников  школы  к  итоговой  аттестации
	Проведение  срезов,
репетиционные  экзамены  по  форме  ЕГЭ,  подготовка  базы  данных  по  выпускникам,  анкетирование  учащихся  и  их  родителей
	Зам.  директора  по  УВР,
 Учителя- предметники
 
	II
полугодие

	IV
	Профориентационная  работа

	1.
	Предпрофильная  ориентация  учащихся  9    класса 
	Ориентационные  и  предметные  курсы  по  выбору,  анкетирование  учащихся, составление портфолио          
	Администрация

Кл. руководитель
	Ежегодно



	2.
	Диагностика профессиональной направленности личности
	Тестирование 
	Психолог
	ежегодно

	3.
	Трудоустройство  выпускников
	Сопоставительный  анализ  поступления:
-  в  ПУ,  СУЗы,  ВУЗы,
-  по  направлениям
(специальностям)
	Администрация  
	Август –
сентябрь

	V
	 Мониторинг  качества  воспитания

	1.
	Уровень  воспитанности  учащихся  
	Анкетирование  учащихся,  родителей,  классных  руководителей
	Зам.  директора  по  ВР
 
	Февраль

	2.
	Мониторинг  здоровья
	Медицинские осмотры,       диспансеризация  
	Администрация,
 ФАП
	 2 раза в год

	3.
	Контроль за организацией работы с детьми подготовительной и специальной группы здоровья
	Посещаемость занятий по коррегирующей гимнастике, выполнение норм САнПиНа в учебном процессе и внеурочной деятельности
	Администрация, Кл. руководители и учителя физкультуры
	В течение
года (по плану) 

	 4.
	Результативность  участия  школьников  в   различных  видах  соревнований  и  конкурсов
	Спортивные  соревнования,
творческие  и  исследовательские  конкурсы   
	Зам.  директора  по  ВР
 
	В течение
года


 
Условия осуществления образовательного процесса

В 2011-2012 учебном году образовательный процесс обеспечивали 15 педагога, из них 1 учитель высшей категории, 10 учителей первой категории, 4 – второй категории. Высшее образование имеют 10 человек.
Общие итоги аттестации педагогов и руководителей МБОУ СОШ с.Б.Букор на 01.06.2012
	Количество педагогов и руководителей
	Из них аттестовано в 2011-2012 уч.г.по категориям
	Количество педагогов и руководителей, имеющих квалификационные категории
	Всего человек имеют категории
	В %

	
	вторая
	первая
	высшая
	вторая
	первая
	высшая
	
	

	17
	 2
	 3
	  -
	 7
	 8
	 1
	16
	94,1

	руководители
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	5,9

	Заместители руководителей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0

	педагоги
	2
	3
	-
	7
	7
	1
	15
	88,2



Для организации учебного процесса  в школе имеется достаточное количество учебных кабинетов, мастерские. Кабинеты физики, химии, биологии оснащены учебными лабораториями, что позволяет выполнять практическую часть программ в полном объеме. В рамках национального проекта «Образование» был получен  полный комплект оборудования  для кабинета физики.


 

В школе имеется библиотека. Обеспеченность учащихся учебниками составляет 100% учебный фонд и составляет 9088 книг.  Число книг – 8166.  В  школьной библиотеке имеются энциклопедии по предметам, методическая литература, научная литература, художественная литература и периодические издания. Читальный зал библиотеки оборудован компьютером. На  базе читального зала  создан ресурсный центр для организации  самостоятельной подготовки учащихся и проведения внеурочных мероприятий.

В школе работает компьютерный класс с общим количеством современных компьютеров 9. Оборудованный интерактивным комплексом ресурсный центр позволял проводить уроки с использованием ИКТ в новой форме. Кабинеты физики оборудован АРМ, в состав которого входит мультимедиа проектор и проекционный экран.  На один компьютер в школе приходится 10 учащихся. Все машины включены в локальную сеть. Каждое рабочее место позволяет выходить в Интернет. 
Выпускники школы готовятся к сдаче ЕГЭ, работая с открытым сегментом Федерального банка тестовых заданий на официальном сайте Федерального института педагогических измерений fipi.ru
Успешно продолжает работать школьный сайт. Сайт регулярно обновляется, улучшается его дизайн. Школьный сайт постоянно пополняется новой административной информацией.
Информационно-коммуникационные технологии вошли и в административную деятельность. Автоматизированные рабочие места завучей, библиотекаря, секретаря, социального педагога  также входят в локальную сеть школы. Созданы новые механизмы планирования и контроля, ведется школьная база данных. 
Для занятия физкультурой имеется спортзал 174,3 м2, который имеет соответствующий инвентарь для проведения уроков и секций. В школе организованы секции по баскетболу, волейболу, ОФП и коррегирующая гимнастика. Ребята успешно выступают на спортивных соревнованиях. Для занятий на улице имеется стадион с футбольным полем, баскетбольной площадкой. Однако в последнее время требуют ремонта беговые дорожки и яма для прыжков в длину, что невозможно сделать из-за отсутствия финансирования. 
Организовано тесное сотрудничество  с Большебукорским клубом «Финист», сельским клубом «Маяк», где проводятся кружки «Рукодельница», театральный, танцевальный, занятия в вокально-инструментальном ансамбле. В селе работает музыкальная школа.

Одной из важнейших задач школы является обеспечение безопасности обучающихся. 

В рамках учебно – информационного сопровождения проводится обучение учащихся и сотрудников школы действиям в ЧС, их предупреждению. У школьников эти вопросы изучаются в курсе практико – ориентированного  предмета ОБЖ; занятия проходят с использованием активных методов обучения: тренингов, практических занятий, анализа конкретных ситуаций. Для педагогов организованы семинары, лекции. В течение года дважды  проводятся инструктажи, зачёты.

В обязательном порядке 2 раза в год проходят учебные тренировки для всех учащихся и сотрудников школы. 

В школе оформлены информационные стенды - «Безопасность  дорожного движения», «По пожарной безопасности». «По противодействию терроризму»,  По плану проводятся тематические классные часы, рейды «Подросток», конкурсы сочинений, конкурсы рисунков, пресс- конференции для старшеклассников. 

           Система безопасности школы  функционирует бесперебойно, находится в постоянном развитии, подвергается созидательному контролю со стороны органов государственного и общественного  управления.
Все учебные кабинеты в полном объеме обеспечены мебелью соответствующей росто - возрастным особенностям учащихся, что составляет 100% от потребности. Приобретено 2 комплекта новой мебели. Здание  учреждения полностью обеспечено централизованной системой хозяйственно-питьевого водоснабжения,  централизованной системой теплоснабжения от котельной, централизованной системой канализации  с подключением к системе канализации села.

Здание  учреждения обеспечено системой искусственного освещения. Тип освещения – люминесцентные лампы. Проведены электромонтажные работы по замене старых ламп на новые и во всех учебных кабинетах вставлены новые стеклопакеты. Однако существует масса проблем: двери приходят в негодность и требуют замены; кровля протекает в нескольких местах, необходимо провести горячую воду в туалеты для мытья рук и в душевые.
В школе созданы условия для организации горячего питания. Имеется столовая с обеденным залом на 60 посадочных мест.

Медицинское обслуживание учащихся осуществляется медицинской сестрой, работающей по договору с ЦРБ в детском саду. В школе обслуживание проводится силами медицинского персонала сельского ФАП. В состав имеющих в учреждении медицинских помещений входит кабинет оказания первой медицинской помощи.

 Организация  воспитательного  процесса
       Целью воспитательной работы школы в этом учебном году было: формирование полноценной психически и физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и самоопределению в социуме.

       Воспитательная деятельность педагогов в школе реализовывалась в трех сферах: в процессе обучения, во внеурочной и во внешкольной деятельности и осуществлялась силами учителей предметников, кл. руководителей, педагога- организатора.    
  Внеурочная деятельность в школе была организована по ряду важнейших направлений:

- гражданско-патриотическое

- зож

- семья

- самоуправление

    Гражданско-патриотическое  направление стало  основой в воспитательной системе школы.

 Данное направление реализовывалось на различных уровнях: предметном  (граждановедение, обществоведение, история и все остальные),  внеклассная и внеурочная  деятельность. Именно с учетом этого направления были определены темы месячников и ключевые общешкольные дела.  Центром гражданско-патриотического воспитания в этом году была подготовка и проведение столетнего юбилея школы: сбор фотографий выпускников, оформление стенда  «Учителями славится Россия, ученики приносят славу ей», кл. часы «История страны в истории нашей школы», операция «Школа – мой дом»(доброе дело) соревнование классов за присвоение звания «Класс года2012»,  праздник «Нашей школе 100 лет»
    Для пропаганды здорового образа жизни в школе прошел месячник Здоровья, в рамках которого были организованы выступления агитбригад классов по  этой тематике; турслет, спортивные игры, соревнования,  просмотр видеофильмов на тему профилактики  социально опасных явлений.

В школе разработан план физкультурно-оздоровительной работы.

            Общешкольные дела были проведены в основном  успешно, согласно
составленного плана.  За проведение мероприятий отвечали классные коллективы во главе с классными руководителями.        Надо отметить качественную подготовку к общешкольным мероприятиям  9, 5,6, классов.

Всеми классными руководителями были составлены планы воспитательной работы, где отражены следующие разделы: гражданско-патриотическое воспитание, нравственное воспитание, профилактика ЗОЖ. Грамотно, с учетом возрастных особенностей, организована работа в следующих классах: 9кл. – кл. рук. Бутина Н.В, 6 кл. – Колегова Н.А, 5кл. – Колегова Л.В.

  Многие классные руководители  затрудняются делать анализ работы класса,

Не проводится педагогическая диагностика воспитанности учащихся, поэтому планы носят формальный характер.  При проведении мероприятий в классе мало используются активные, личностно-ориентированные методы.

Президентский совет школы, сформированный на выборной  основе, участвовал в планировании, организации,  проведении и анализе общественно-полезных дел, мероприятий, праздников. Особенно активными были представители 9,8 классов. 

 Но для более эффективной работы президентского совета  нужно выстроить систему занятий по формированию организаторских способностей.

Работа с родителями  в школе организуется по следующим направлениям: информационная работа – всеобуч, родительские собрания; работа с родительской общественностью – род. комитеты, Совет школы; проведение мероприятий для учащихся и их семей.

  Но в школе нет программы «Семья»
  В новом учебном году следует обратить самое пристальное внимание на работу в этом направлении.
    В современных условиях решение социальных проблем детей рассматривается, прежде всего, в аспекте охраны и защиты их прав. Именно на  это и  была направлена работа  социального педагога.

Работал школьный Совет профилактики по заявкам кл. руководителей. Велась работа по реализации краевых проектов «Ранняя профилактика социально опасного положения и социального сиротства»  и «Выявление семей и детей, находящихся в социально опасном положении». Составлен регистр учета  по семьям группы риска.
  Проведен месячник Права: парламентский урок, кл. часы по теме месячника, выборная кампания президента школьного самоуправления.

Выводы:  Наш  педагогический коллектив уделяет много внимания формированию полноценной психически и физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, но резервы для реализации цели используются далеко не полно.
Результаты деятельности.

Качество образования.
Итоги 2011 - 2012 учебного года

	 
	2-4 классы
	5-9 классы
	2-11 классы

	Всего учащихся
	56
	63
	119

	Аттестовано
	36
	63
	99

	Отличники
	-
	4
	4

	Учатся на «4» и «5»
	22
	22
	44

	Учатся с одной «4»
	1
	1
	2

	Учатся с одной «3»
	2
	3
	5

	Неуспевающие
	5
	1
	6

	% обученности 
	97,6%
	98,4%
	95,0%

	% успешности 
	35,7%
	31,7%
	47,5%


Результаты итоговой аттестации. 

	Предмет 
	Форма экзамена
	сдавало
	Средний балл
	Средний балл по 100бальной шкале
	% успеваемости

	Русский язык
	тест
	16
	4,1
	59,4
	100

	математика
	тест
	16
	4,9
	62,5
	100

	Обществознание 
	тест
	3
	3,3
	54,0
	100

	Биология 
	тест
	3
	2,7
	45,0
	60


Школа реализует различные формы обучения:

	формы обучения
	2007/2008 учебный год
	2008/2009 учебный год
	2009/2010 учебный год
	2010/2011

учебный год
	2011/2012

учебный год

	Классно-урочная
	139 учащихся
	124 учащихся
	120
	107
	119

	обучение на дому  по состоянию здоровья
	1 ученика
	2 ученик
	4 ученика
	3 ученика
	3 ученика


Финансово-экономическая деятельность.
Годовой бюджет 2011 года составляет 7 315 420 рублей.

Распределение по источникам финансирования.

	Наименование расходов
	Всего в год (руб.)

	Госстандарт

	Заработная плата, прочие выплаты, начисления на оплату труда
	4 803 570

	Услуги по содержанию имущества. Оплата услуг лицензирования.
	21 748

	Увеличение стоимости основных средств:

библиотечный фонд,

компьютер

школьная мебель

спортинвентарь

ГСМ (экзамены)

канцтовары
	127 922

60 000

18 882

33 000

10 000

3 040

3 000

	Статья 32 (за награды)
	63 354

	Классное руководство
	139 325

	Оплата коммунальных услуг специалистам на селе
	174 200

	Питание детей из малоимущих семей
	156 340

	Питание детей из многодетных малоимущих семей
	89 474

	ИТОГО                                                                                        5 575 933

	Горюче-смазочные материалы
	166 056

	Услуги связи
	13 600

	Отопление
	689 181

	Освещение
	299 300

	Водоснабжение
	100 728

	Инструментальный контроль
	1 400

	Обслуживание пожарной сигнализации
	19 020

	Замеры сопротивления
	9 000

	Страхование автотранспорта
	3 000

	Информационные услуги
	4 982

	Техосмотр
	1200

	Транспортный налог 
	6 460

	Налог на землю
	13 496

	Налог на имущество
	254 733

	ИТОГО                                                                                        1 582 156


